
 

CINTELI COLOMBIA S.A.S 
NIT. 900 992 984-2 

Dirección: Calle 74 No. 52 – 10  
E-mail: jvives@cinteligroup.com 

Barranquilla - Colombia 

 

Octubre 30 de 2024 

 

CINTELI COLOMBIA SAS 

NIT: 900.992.984-2 

 

MEMORANDO 

  

Señor:   MARIA FERNANDA ARROYO MORALES 

Cedula: CE 1.140.857.751 

 

Cordial saludo, 

 

SEBASTIAN VIVES SANCHA, en calidad de representante legal de Cinteli 
Colombia SAS, mediante el presente MEMORANDO me permito informarle que, desde 
la fecha la empresa dará inicio al contrato No. 355 del 29 de octubre del 2024 cuyo objeto 
es: SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA DE RECAUDO 
DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO – ICA EN EL MUNICIPIO DE URIBIA en 
el cual es designada con el cargo de COORDINADORA FINANCIERA. 

Dentro de sus funciones estará la administración de los recursos del proyecto, cumpliendo 

con los presupuestos estipulados y las obligaciones fiscales a que haya lugar en el 

municipio de Uribia - Guajira 

La disposición de tiempo para el proyecto dependerá de la cantidad de actividades 

asignadas en el mes, esto sin afectar cualquier otro compromiso asignado por la compañía. 

 
Cordialmente,  

 

                                             

SEBASTIAN MANUEL VIVES SANCHA 

REPRESENTANTE LEGAL                                            

CE.1032611 



INT LI 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO 
A TÉRMINO INDEFINIDO SUSCRITO ENTRE CINTELI COLOMBIA S.A.S. Y MARIA FERNANDA 

ARROYO MORALES 

EMPLEADOR: CINTELI COLOMBIA S.A.S 

DIRECCIÓN: CRA 52 # 74 - 146 

TEL: 057 - 3133960 

- . 
TRABAJADOR(A): MARIA FERNANDA ARROYO MORALES 

DIRECCIÓN: CALLE 79A # 26A - 23 APTO 1 BARRIO EL SILENCIO 

TEL: 3043284079 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 1.140.857.751 

CARGO: 

EPS 

COORDINADORA CONTABLE Y FINANCIERA 

NUEVA EPS 

ARL . SURA 

AFP PROTECCION 

CCF COMFAMILIAR 
-� -•· -

SALARIO:

FECHA DE INICIO:

LUGAR DE PRESTACIÓN 
SERVICIO: 

L DISPOSICIONES 

Entre el EMPLEADOR y el (la) TRABAJADOR(A), de las condiciones ya dichas, identificados 
como aparece al pie de sus firmas, convienen en celebrar el siguiente contrato individual 
de trabajo a término indefinido, de conformidad con el artículo 47 del Código Sustantivo 
del Trabajo vigente, las demás normas aplicables del Régimen Laboral Colombiano y en 
especial con las disposiciones que a continuación se expresan: 

PRIMERA. - OBJETO. El EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR y éste 
se obliga a ejercer el cargo de COORDINADORA CONTABLE Y FINANCIERA rozón por la 
cual se compromete: a) A poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de 
trabajo, en forma exclusiva en el desempeño de las funciones propias del cargo 
mencionado y en las labores conexas y complementarias del mismo, de conformidad 
con las órdenes e 

CINTEU COLOMBIA S.A.S. 

NIT. 900.992.984-2 

Dirección: Carrera 52 No. 74-146 Teléfonos: 310 284 14 50 - 3187946 

E-mail: administracion@cinteligroup.com

Barranquilla - Colombia 
























